
 
Ammontare complessivo dei premi (art. 20 d. lgs. 33/2013, comma 1)  
 
 
L’Organo di Amministrazione di Forma Camera, con deliberazione num.9 del 27 ottobre 2021, ha 
approvato il Preventivo Economico 2022, all’interno del quale - inserito tra le voci di costo del 
Personale - è indicato l’importo destinato al Piano di incentivazione 2022 per complessivi € 
37.500,00.  
Si precisa che il piano prevede che tale somma sia integrata dalle somme non erogate relativamente 
al piano incentivazione dell'anno 2021. 
 
 
Premi di risultato  
Totale teorico per il 2022 37.500,00 euro  
Totale erogato   33.001,98 euro  
 
 
 
 
 
 
 


