
2023 DIPENDENTI
GIORNI LAVORATIVI 

Gennaio - Giugno 
2023

GIORNI 
LAVORATABILI 

TEORICI
GIORNI ASSENZE PERCENTUALE

GENNAIO 10 21 210 53 25%
FEBBRAIO 10 20 200 29 15%
MARZO 10 23 230 28 12%
APRILE 10 18 180 26 14%
MAGGIO 10 22 220 29 13%
GIUGNO 10 19 190 30 16%

123 1230 195 16%

**nella percentuale del tasso di assenza è conteggiata una unità in congedo per Legge 104/92 dal 10 agosto 2021.

TASSO PERCENTUALE ASSENZE

TOTALE

*Le percentuali di assenza del personale si riferiscono alla mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo - malattia, 
ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio.

Forma Camera 


	Foglio1

